
 

 

 

NOUS RECHERCHONS : 

Un(e) infirmier(e) diplômé(e)   pour compléter notre 
équipe de soins de L’EMS La Douvaz à Villars-Burquin 
qui a pour mission l’accueil et l’accompagnement de 
personnes âgées souffrant d’affections psychiatriques de 
l’âge avancé et plus particulièrement de la maladie 
d’Alzheimer. 
 
COMPETENCES REQUISES : 

Expérience reconnue en psychiatrie de l’âge avancé 
Gestion d’équipe en collaboration avec la responsable 
Capacité à travailler en interdisciplinarité 
Leadership avéré 
Autonomie 
 
VOTRE PROFIL : 

Diplôme infirmier/ère reconnu Croix-Rouge Suisse 
Maîtrise des outils informatiques 
CAS - un atout  
Intérêt pour la clinique 
 
NOUS VOUS OFFRONS : 

Conditions salariales selon le barème HEVIVA 
Une fondation dynamique 
Des avantages sociaux 
Un travail en réseau 
Un environnement multi-filières, multi-sites et multi-
pratiques 
 
ENTREE EN FONCTION : 

Dès le 1er novembre 2018 

 

 

Vous cherchez à relever de nouveaux challenges et avez envie de rejoindre une entreprise novatrice, en plein 
essor ainsi qu’en mouvance. Nous vous invitons à postuler et nous envoyer votre dossier de candidature complet 
(CV, lettre de motivation, diplômes et certificats de travail) par courriel à l’adresse suivante 

 

rh@fondation-saphir.ch 

 

Notre équipe est en attente d’une personnalité solide et humaine avec un fort sens de l’organisation et de la 
coordination et se réjouit de vous accueillir. 

Soutenir et

Accueillir chaque 

bénéficiaire

Développer un Pôle 

d'Hébergement et 

des structures 

d'accompagnement 

médico-sociales

S'appuyer sur une 

dynamique 

Interdisciplinaire entre 

collaborateurs et 

partenaires

Collaborer étroitement 

aux niveaux Régional 

et cantonal avec 

l'ensemble des acteurs

 
 
 
 

INFIRMIER (E) DIPLOME (E)  
EN CDI à 80% 


